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FOYER DES JEUNES TRAVAILLEURS - SAINT-NAZAIRE -
LANCEMENT DE L'OPERATION DE REHABILITATION

L'An deux mille vingt six, le 12 mars, 14 heures, s'est réuni Le Bureau, en salle coté jardin, au siége
de Siléne, 17 rue Mendés France a Saint-Nazaire, sous la présidence de Monsieur Xavier PERRIN,

Président.

ADMINISTRATEURS PRESENTS :
M. Franck HERVY, Mme Dominique TRIGODET, M. PATRICK LAMOOT, M. Xavier PERRIN

POUVOIRS :

M. Alain LE PAPE donne pouvoir & M. Xavier PERRIN

ADMINISTRATEURS ABSENTS EXCUSES :
Mme Ghislaine HERVOCHE

ASSISTAIENT A LA REUNION :

Madame Sandrine WILLIAMSON, Directrice Générale,

Monsieur Franck GOURDEL, Directeur de I'Offre Nouvelle,

Monsieur Olivier CORALLO, Chargé de missions et projets transversaux.




Direction Valorisation du Patrimoine

Lors du Bureau du 6 juillet 2023, Siléne a validé le lancement de l'opération de réhabilitation
« FOYER DES JEUNES TRAVAILLEURS MARTIN LUTHER KING » & Saint-Nazaire.

La Ville de Saint-Nazaire était propriétaire depuis 2005 du Foyer des Jeunes Travailleurs, qui
comprend 82 logements T1 et T2 répartis sur 3 batiments situés au 1, 2 et 4 rue Martin Luther King
a Saint-Nazaire.

Les travaux dans les logements sont réalisés par I'association depuis 2021, grace & un partenariat
avec la CAF et a raison d'environ 7 logements par an.

Saint-Nazaire Agglomération, le FJT, la Ville de Saint-Nazaire et Silene avaient donc étudié la
faisabilité financiére et technique de la reprise de ces 3 batiments par Silene en vue d’une
réhabilitation plus compléte, nécessaire pour le bon fonctionnement des batiments sur le long
terme.

Le montage retenu a été celui d'un bail emphytéotique a 0 € d’une durée de 40 ans entre la Ville de
Saint-Nazaire et Siléne, accompagné d’une convention d'occupation entre Siléne et 'association
Habitat Jeunes.

Les €tudes avec un maitre d'ceuvre avaient donc été lancées, et aprés avoir procédé a la mise en
concurrence des marchés, le bilan financier prévisionnel est présenté, étant en mesure d'en
approcher le prix de revient et de déterminer les conditions de son financement.

Projection aprés travaux

PRIX DE REVIENT:
La derniére actualisation du prix de revient s'élevait a 1 625 000 K€ TTC comme détaillé dans la
convention de gestion signée en octobre 2023.

Apres diagnostic technique de la résidence, réalisé par la maitrise d’ceuvre et avec le concours de
la direction du Foyer, il ressort que le co(t des travaux nécessaires correspond a 1741 601 € TTC,
qui couvre les travaux principaux suivants :

Isolation extérieure du batiment principal

Ravalement des fagades des deux plots

Réfection des toitures des 3 immeubles

Remplacement des menuiseries extérieures d’accés et de certaines fenétres, notamment celles
des parties communes et du restaurant

Mise en conformité réglementation incendie des communs



Création d'un WC PMR au RDC

Réfection des revétements de sols et des embellissements des parties communes
Mise en sécurité électrique

Remplacements des ballons d’eau chaude sanitaire

¢ Réfection de la voirie du parking intérieur et des peintures des box

PLAN DE FINANCEMENT :

Le financement est composé de :
- la subvention Rénovation Energétique (Etat) globale de 803 682 £,

- d'un prét Action Logement de 800 000 € (40 logts x 20 000 €),
- d'un prét Caisse d’Epargne a TF de 1,66 % de 137 919 £.

Prix de revient prévisionnel (€ TTC) Plan de Financement (€)
Travaux 3 1474 | Prét Caisse d'Epargne 137
réaliser 786 ;taux fixe 3 1,66% 919
Honoraires - 266 3 eSrL;té\t/;rLtéon Etat réno <52 803
Action Logement 000 800
TOTAL o1 | 4 TOTAL o1

Une subvention non fléchée au lancement du projet a en effet été obtenue en cours du montage de
I'opération, a savoir la subvention Rénovation Energétique obtenue en deux phases, grace a la hausse
significative de la performance énergétique qui fait passer le foyer, de I'étiquette 3CL E a C avec un
gain énergétique estimatif de 45%.

PLANNING PREVISIONNEL

Attribution des marchés aux entreprises : février 2026
Lancement des OS : mars 2026

Fin prévisionnelle des travaux : automne 2026

CONVENTION D'OCCUPATION :
La convention d’occupation fixe le montant des redevances prévisionnelles, qui évoluent comme

décrit dans le tableau provisoire ci-dessous. Ce tableau fera I'objet d'une actualisation ala cloture de
I'opération.
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Compte tenu de ce qui précéde, il est demandé aux administrateurs de bien vouloir :
e Emettre un avis favorable au bilan financier prévisionnel,
e Autoriser la Directrice Générale a solliciter les préts et les subventions nécessaires.

SEANCE DU BUREAU :
Délibération adoptée a l'unanimité.

Ont signé : Tous les Membres présents

Copie RENDUE EXECUTOIRE

Loi du 2 mars 1982
Pour copie conforme,

La Directrice Générale de Silene,
S. WILLIAMSON
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